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අන්තර්ගත පාදක අධ්‍යාපනයෙන් (CBE)
ඉයගනුම් පල පාදක අධ්‍යාපනෙකට (OBE) 

ය ාඩියුල(ර්) ඉයගනීයම් භූමිකාව සහ ශිෂ්‍ය

යේන්ීෙ ඉයගනුම් ප්‍රයේශෙ

පුහුණුකරුවන් පුහුණු කිරී 2026

විෂ්‍ෙ ාලා සංවර්ධ්‍න  ධ්‍යස්ථානෙ

ජාතික අධ්‍යාපන ආෙතනෙ

ශ්‍රී ලංකාව
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දිශානතිය

පුහුණුකරුවන් පුහුණු කිරීයම් වැඩසටහයනන් අයේේිත ලල
ය   සැසිෙ අවසානයේ ඔබට,

සංයශෝධිත විෂ්‍ෙ ාලායේ

දර්ශනෙ හා දිශානතිෙ

විස්තර කිරී ට

අන්තර්ගතෙ ආවරණයේ

සිට ඉයගනුම් පල

සාධ්‍නෙ දේවා සිදු වන 

යවනස පැහැදිලි කිරී ට

ඉයගනුම් පල, 
ක්‍රිොකාරකම්, ඇගයී 
සහ සාේි එකියනකට

යපළ ගැස්ී ට

ප්‍රතිසංස්කරණෙ 

ක්‍රිොත් ක කිරීයම් දී

ගුරුවරුන් හා

පාසල්වලට සහෙ ී ට

ක්‍රිොත් ක කිරී , 

වැඩිදියුණු කිරී , (සාධ්‍න 

සාේි භාවිත කර)

අධීේෂ්‍ණෙ කිරී ට

ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනය • ශ්‍රී ලංකාව

පැය දෙකක ඉදෙනුම් ෙමන් මඟ ඔසේදසේ 

ප්‍රතිසංස්කරණෙේ

අවශය වන්යන් ඇයි?
ඉයගනුම් පල පදනම්

අධ්‍යාපනෙ යවත

 ාරුව

ය ාඩියුල(ර්)

පදනම් ඉයගනී 
ක්‍රිොත් ක කිරී 

ප්‍රායෙෝගික

ක්‍රිොකාරකම් හා

ක්‍රිො ාර්ග

හැකිොව ලැයේ.
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සන්ෙර්භය

අධ්‍යාපනයේ  පරිවර්තනෙේ අවශය වන්යන් ඇයි ?
වර්ත ාන අභියෙෝග

• විෂ්‍ෙ අන්තර්ගතෙ 
ප්‍ර ාණයෙන් වැඩි ී  

• විභාග යේන්ීෙ ඉයගනී 
•  නිපුණතා සංවර්ධ්‍නෙ සීමිත 

ී 

•  දුර්වල සය ෝධ්‍ානෙ
(Poor integration)

•  ගුරු යේන්ීෙ පන්තිකා ර
•  ප්‍රායෙෝගික ඉයගනී  අව   
ී 

•  අනාගත රැකිො අවශයතා
ස ග යනාගැළපී 

ප්‍රතිසංස්කරණ දිශානතිෙ

• ඉයගනුම් පල-පාදක 

ඉයගනී ේ

• ඉයගනුම්-යේන්ීෙ 
අධ්‍යාපනෙේ

• නිපුණතා, කුසලතා හා
වටිනාකම් සඳහා ඉඩේ

• සය ෝධ්‍ානිත ඉයගනී ේ

(Integrated learning)

• න යශීලී  ාර්ගෙන්

(Flexible pathways)

• අර්ථවත් ඇගයී ේ

ක්‍රිොත් ක කිරීයම් 

ක්‍රිොවලිෙ
•  ඉගැන්ීම් කාලෙ 

(Instructional time)

•  ගුරුවරු සංඛ්‍යාව
•  ෙටිතල පහසුකම්

•  කාලසටහන් සකස්   

කිරී 

•  මූලය තිරසරභාවෙ

•  ශිෂ්‍යන්යේ 
ෙහපැවැත් (Student 
well-being)

ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනය • ශ්‍රී ලංකාව

ප්‍රතිසංස්කරණෙ පද්ධ්‍ති ක්‍රිොත් ක කිරීයම් හැකිොව: ඉගැන්ීම් කාලෙ, වැඩබර, ගුරුවරු සංඛ්‍යාව, ෙටිතල පහසුකම්, 

කාලසටහන් කළ නාකරණෙ, තේයස්රුකරණ හා ඇගයීම් සහ මූලය තිරසරභාවෙ ෙන කරුණු  අධ්‍යාපනික අභිලාෂ්‍ 

ස ග ස තුලිත කළ යුතු ෙ.
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|ප්‍රතිපත්තතිය ෙැළපීම

අධ්‍යාපනෙ පිළිබඳ රාජය ප්‍රතිපත්ති

යපාදු ජාතික රාමුවේ, සිෙලු යදනාට ළඟා විෙ හැකි පරිදි ස ාන ප්‍රයේශ සහ

ස ාන ඉයගනුම් අවස්ථා යකයරහි අවධ්‍ානෙ

නිපුණතා, ප්‍රායෙෝගික ඉයගනී , වෘත්ීෙ  ාර්යගෝපයද්ශෙ, සා ානය, 
වෘත්ීෙ හා තෘීයික අධ්‍යාපනෙ සම්බන්ධ්‍ කරන  ාර්ග

ඉයගනු යේන්ර කරගත් ප්‍රයේශ, සිෙලු යදනා ඇතුළත් කිරී , විවිධ්‍
ඉයගනුම් අවශයතා සහ න යශීලී  ාර්ග

වටිනාකම්, ආචාරධ්‍ර් , ස ාජ ස ගිෙ, පුරවැසිභාවෙ, පරිසර වගකී සහ

ප්‍රජා සහභාගීත්වෙ

විචාරාත් ක හා නයවෝත්පාදන චින්තනෙ, තාේෂ්‍ණෙ, වයවසාෙකත්වෙ, 
වි ර්ශනෙ සහ තිරසාර සංවර්ධ්‍නෙ

ස්වෙං ඉයගනී කට  ග යපන්ී , ඉයගනී ට ඉයගනී , සන්නියේදනෙ, 
ඩිජිටල් හා  ාධ්‍ය සාේෂ්‍රතාව සහ අඛ්‍ණ්ඩ සංවර්ධ්‍නෙ කිරී 

❖ 2020/2023 ජාතික අධ්‍යාපන දකාමිෂන් සභාදේ - ජාතික අධ්‍යාපන ප්‍රතිපත්තති රාමුව (NEPF)

ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනය, ශ්‍රී ලංකාව

❖ 2026 ජාතික අධ්‍යාපන දකාමිෂන් සභාදේ - සාමානය අධ්‍යාපන සංකල්ප පත්‍රය (NEC)

teachmore.lk



විෂ්‍ෙ ාලායේ අරමුණ සහ එෙ අවයබෝධ්‍ කර ගත යුතු ආකාරෙ

ප්‍රතිපත්තිෙ / ක්‍රිොත් ක 

කිරීයම්  ට්ට 

පිළිතුරු සපෙන්යන් කු න 

ප්‍රශ්නවලට ද?
ක්‍රිොත් ක කිරී  පිළිබඳ ඇසිෙ යුතු ප්‍රශ්න

NEC සංකල්ප පත්‍රය/ 
ජාතික අධ්‍යාපන

ප්‍රතිපත්තති රාමුව (NEPF), 
ජාතික විෂයමාලා රාමුව

(NCF)

අදේක්ෂිත ශිෂයයා දකබඳු 

අදයක්ෂ ෙ?

Why and what kind of 
learner?

සැම සිසුදවක්ෂ ම ෙැන ෙැනීමට, සිදු 

කිරීමට හා අෙය කිරීමට හැකි විය යුත්තදත්ත 

කුමක්ෂ ෙ? What should every learner 
become able to know, do and value?

විෂයමාලාව සමසේත ඉදෙනුම් වුහය

දකදසේ ෙ?
What is the overall 
learning architecture?

අධ්‍යාපන අවධි, ඉදෙනුම් ක්ෂදෂේත්‍ර, 
විෂයයන් සහ දමාඩියුල සංවිධ්‍ානය

කරන්දන් දකදසේ ෙ?

විෂය අන්තර්ෙත 

වයාේතිය/

විෂය නිර්දේශ

ඉදෙන ෙන්දන් කුමක්ෂ ෙ සහ

එය ඉදිරියට සංවර්ධ්‍නය

වන්දන් දකදසේ ෙ?

1 දරේණිදේ සිට 13 දරේණිය ෙක්ෂවා

ඉදෙනුම් පල හා අන්තර්ෙතය

දොඩනැදෙන්දන් දකදසේ ෙ?
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විෂ්‍ෙ ාලායේ අරමුණ සහ එෙ අවයබෝධ්‍ කර ගත යුතු ආකාරෙ 

ප්‍රතිපත්තිෙ / ක්‍රිොත් ක 

කිරීයම්  ට්ට 

පිළිතුරු සපෙන්යන් කු න 

ප්‍රශ්නවලට ද?
ක්‍රිොත් ක කිරී  පිළිබඳ ඇසිෙ යුතු ප්‍රශ්න

ගුරු මාර්දෙෝපදේශය සිසුන්දේ ඉදෙනුමට 

පහසුකම් සලසන්දන් දකදසේ

ෙ?

ඉදෙනුම් පල සඳහා සහාය වන ඉදෙනුම්

අේෙැකීම්, සම්පත්ත සහ ඇෙයීම් ප්‍රදේශ

දමානවා ෙ?

දමාඩියුලය / 
ක්‍රියාකාරකම් දපාත

Module/ Activity 
Book

සිසුන් කරන්දන් කුමක්ෂ ෙ?
What does the learner do?

සිසුන්ට ඉදෙනීම පුහුණු වීමට හා

ආෙර්ශනය කිරීමට උපකාර වන වුහෙත

ක්‍රියාකාරකම් දමානවා ෙ?

තක්ෂදසේරුකරණය ඉදෙනීම දපන්වන ඉදෙනුම් 

සාක්ෂි (evidence) දමානවා

ෙ?

ප්‍රෙතිය, සාධ්‍නය, සහය සහ සිසු 

අවශයතා හඳුනාෙන්දන් දකදසේ ෙ?

පාසල වැඩිදියුණු කිරීම වැඩිදියුණු කළ යුත්තදත්ත කුමක්ෂ

ෙ?
What must improve?

දමදහයවන්නන් හා පරිපාලකයන්

සැලකිල්ලට ෙත යුතු ඉදෙනුම් සාධ්‍ක

දමානවා ෙ?
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දමය හුදෙක්ෂ විෂයමාලා ප්‍රතිසංසේකරණයක්ෂ පමණක්ෂ ම දනාවන්දන් ඇයි?

ශිෂ්‍ය ඉයගනුම් අද්දැකීම්වල සිදු වන යවනස්කම් 

යපර: සාම්ප්‍රදායික රටාව නව දිශානතිෙ: පරිවර්තනෙ

• ආවරණය කළ යුතු විෂය අන්තර්ෙතය

කුමක්ෂ ෙ?

• ශිෂයයන් ළඟා කර ෙත යුතු ඉදෙනුම් පල දමානවා 

ෙ?

• දපළදපාත/පරිච්දේෙය අනුක්‍රමික / 

අනුපිළිදවළ ෙක්ෂවන පාඩම් උපාංෙ 

• ඉදෙනුම් පල  සෙහා සහය වන දමාඩියුල හා 

ක්‍රියාකාරකම් දපාත්ත , සම්පත්ත හා ඉදෙනුම් අේෙැකීම්

• ගුරුවරයා ප්‍රමුඛ වීම හා ඉදෙනුම් දේෙය 

තීරණය කරන්නා වීම

• ගුරුවරයා සුසාධ්‍යකරුදවකු (පහසුකම් 

සපයන්දනකු), මාර්දෙෝපදේශකයකු හා සම්පත්ත

පුේෙලකු වීම

• ශිෂයයන් ප්‍රධ්‍ාන වශදයන් සවන් දීම, 
පිටපත්ත කිරීම සේමරණය හා ආවර්ජණයට

දකාටු වීම

• ශිෂයයන් විමර්ශනය කිරීම, සාකච්ඡා කිරීම,

නිර්මාණය කිරීම, පුහුණුව හා භාවිතයට ෙැනීම සිදු 

කිරීම

ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනය • ශ්‍රී ලංකාව
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දමය හුදෙක්ෂ විෂයමාලා ප්‍රතිසංසේකරණයක්ෂ පමණක්ෂ ම දනාවන්දන් ඇයි?

ශිෂ්‍ය ඉයගනුම් අද්දැකීම්වල සිදු වන යවනස්කම්  

යපර: සාම්ප්‍රදායික රටාව නව දිශානතිෙ: පරිවර්තනෙ

• ඇෙයීම දබාදහෝ විට ඉෙැන්වීදමන් පසුව 

සිදු වීම 

• ඇෙයීම තක්ෂදසේරුකරණය ඉදෙනුම තුළට 

අන්තර්ෙත කර ඇති අතර සාක්ෂි/ ෙත්තත මත

ප්‍රතිදපෝෂණය

• විභාෙ පෙනම් කර ෙත්ත පරීක්ෂෂණ ප්‍රමුඛ වීම

• ඉදෙනුම් සාධ්‍ක (සාක්ෂි) දලස කාර්යසාධ්‍නය, 
වයාපෘති, කාර්ය සංග්‍රහ (Portfolio), ඉදිරිපත්ත කිරීම්,
ප්‍රාදයෝගික වැඩ හා දවනත්ත සුදුසු ක්‍රම ඇතුළත්ත වීම

• සාර්ථකත්තවය = අන්තර්ෙතය සම්ූර්ණ

කිරීම

• සාර්ථකත්තවය = අදේක්ෂිත ඉදෙනීම පල හා නිපුණතා

ප්‍රෙර්ශනය කිරීම 

• පාසදල් උෙත්ත දබාදහෝ ෙෑ සැබෑ ජීවිතයට 

දහෝ රැකියාවට අොළ දනාවීම

• සුථතය සහ ප්‍රජාව සමඟ සම්බන්ධිත සන්ෙර්භ මඟින් 

ඉදෙනීම, ඉදෙනුම ජීවිතය හා රැකියාව සමෙ

සම්බන්ධ්‍ කිරීම

ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනය • ශ්‍රී ලංකාව
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සන්ෙර්භය

සා ානය අධ්‍යාපනයේ විවිධ්‍ ඉයගනුම් අවධි / ට්ටම්
සාමානය අධ්‍යාපනදේ සැම අවධියකට ම/මට්ටමකට ම පැහැදිලි දවනසේ අරමුණක්ෂ ඇත.

ප්‍රාථමික අධ්‍යාපන 

අවධිෙ

1–5 යර්ණි
මූලික ජීවන

කුසලතා සඳහා     

පදන  

කනිෂ්‍්ඨ ද්විීයික

අවධිෙ

6–9 යර්ණි
ජිවිතෙ සඳහා 

පදන 

යජය්ෂ්‍්ඨ ද්විීයික

පළමු අවධිෙ

10–11 යර්ණි
වෘත්ීෙ සූදාන  

සඳහා පදන 

යජය්ෂ්‍්ඨ ද්විීයික

යදවන අවධිෙ

12–13 යර්ණි
ශාස්ීෙ සහ 

වෘත්ීෙ 

ජීවිතෙ සඳහා 

පදන 

ඉයගනුම් පල එේ එේ අවධි/  ට්ටම් හතර පුරා පිෙවයරන් පිෙවර අඛ්‍ණ්ඩ ව වර්ධ්‍නෙ විෙ යුතු ෙ.

ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනය • ශ්‍රී ලංකාව
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සන්ෙර්භය

යපාදු ගුණාංග (General Attributes) : 
වසර 13ක අධ්‍යාපනෙ සම්ූර්ණ කළ පසු ස ාජෙට නිේය න ශිෂ්‍යෙන් යකබු

අෙ විෙ යුතු ද?

දැනු කුසලතා වටිනාකම් ආකල්ප නිපුණතා

අනාෙතයට සූොනම්, ආචාරධ්‍ර්මවලින් දහබි, නදවෝත්තපාෙනශීලි හා වෙකිව යුතු පුරවැසියකු

ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනය • ශ්‍රී ලංකාව

වසර 13ක අධ්‍යාපනෙ සම්ූර්ණ කිරීය න් පසු, ස තුලිත ආකාරෙකින් සංජානන,

චිත්තයේගීෙ, ස ාජීෙ, ශාරීරික සහ ආචාරධ්‍ාර්මික  ානෙන් ඔස්යස් යපෝෂ්‍ණෙ වූ ස ස්ත

පරිූර්ණ (Holistic) පුද්ගලයෙකු බිහි විෙ යුතු ෙ. ඔහු යහෝ ඇෙ දැනුය න්, කුසලතාවලින්,

වටිනාකම්වලින්, ආචාරධ්‍ර් වලින් සහ නිපුණතාවලින් සපිරි පුරවැසියෙකු විෙ යුතු ෙ.
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පන්ති කා රයේ ඍජු ව දේනට ලැයබන පරිවර්තනීෙ යවනස්කම්

නිර්ණාෙක පැරණි පන්ති කා රෙ නව පන්ති කා රෙ

1. අරමුණ අන්තර්ෙතය

ආවරණය
අදේක්ෂිත ඉදෙනුම් පල සාධ්‍නය 

2. ඉදෙනුම්  

දයෙවුම් 

(සම්පත්ත)

දපළදපාත්ත ූලලික

අනුක්‍රමය දමාඩියුල, ක්‍රියාකාරකම් දපාත්ත, ඉදෙනුම් 

දයෙවුම් (සම්පත්ත), මාර්දෙෝපදේශ හා විවිධ්‍

සම්පත්ත

3. පන්ති කාමරය ගුරු දක්ෂන්ීය ඉදෙනුම් (ශිෂය) දක්ෂන්ීය

4. ඉදෙනුම්

අේෙැකීම්

සවන් දීම හා සිහිපත්ත

කිරීම ක්‍රියාකාරකම්, අනාවරණ, ෙැටලු විසඳීම, 
සහදයෝගීතාව හා සුථතය (Authentic) ඉදෙනුම් 

අේෙැකීම් ලබා දීම

ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනය • ශ්‍රී ලංකාව
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පන්ති කා රයේ ඍජුව දේනට ලැයබන පරිවර්තනීෙ යවනස්කම්

නිර්ණාෙක
පැරණි පන්ති 

කා රෙ
නව පන්ති කා රෙ

5. 
තක්ෂදසේරුකරණය

හා ඇෙයීම

ඉෙැන්වීදමන්  පසු 

ප්‍රධ්‍ාන වශදයන්

ලිඛිත පරීක්ෂෂණ

ඉදෙනුම සඳහා/දලස /පිළිබඳ (for/as/of ) 
ඇෙයීම හා තක්ෂදසේරුකරණය, ප්‍රතිදපෝෂණය හා

සාක්ෂි මගින් ඉදෙනීම

6. ගුරුවරයා දේශකයා/
දමදහයවන්නා

සුසාධ්‍යකරු (පහසුකම් සපයන්නා), 
මාර්දෙෝපදේශකයා  හා සම්පත්ත පුේෙලයා

7. ඉෙැන්වීම්

ක්‍රමදේෙය

ප්‍රධ්‍ාන වශදයන් සෘජු

උපදෙසේ
නිර්මාපී (Constructive) , සහදයෝගී, අනාවරණ

පාෙක, වයාපෘති පාෙක, ෙැටලු පාෙක හා මිර

ප්‍රදේශ (Blended) සුදුසු දලස දයාො ෙත හැකි ය

8. ශිෂයයා ෙැනුම ලබා ෙන්නා / 
කටපාඩම් 

(වණදපාත්ත) 

කරන්නා 

නිපුණ, ආචාරධ්‍ර්මවලින් දහබි, නිර්මාණශීලී, 
සේවයං මෙදපන්වා ෙනිමින් අනාෙතයට සූොනම්

පුරවැසියකු
ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනය • ශ්‍රී ලංකාව
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අන්තර්ගත පාදක අධ්‍යාපනෙ හා ඉයගනුම් පල පාදක අධ්‍යාපනෙ: සුසමාෙර්ශී පරිවර්තනය

 ානෙ අන්තර්ගත පාදක  (Content-Based-CBE) ඉයගනුම් පල පාදක (Outcome-Based-
OBE)

ප්‍රධ්‍ාන

ඉලේකෙ

අන්තර්ෙතය ආවරණය ඉදෙනුම් පල

ආරම්භක

ලේෂ්‍යෙ

දපළදපාත / විෂය අන්තර්ෙතය අදේක්ෂිත ඉදෙනුම් පල

ගුරුවරො ෙැනුම සපයන්නා සුසාධ්‍යකරුවා / මාර්දෙෝපදේශකයා

ශිෂ්‍යො ෙැනුම ලබා දෙන එය නැවත ඉදිරිපත්ත කරයි ඉදෙන ෙත්ත ෙැනුම භාවිත  කර ආෙර්ශනය

(Demonstrate) කරයි

ඉගැන්ී • දේශන • සටහන් •සේමරණය 

• ආවර්ජණය

• අනාවරණය • ක්‍රියාකාරකම්

• පුහුණුව • භාවිතය

ඇගයී ප්‍රධ්‍ාන වශදයන් විභාෙ සහ ප්‍රශේනාවලි • කාර්යසාධ්‍නය • කාර්ය (Tasks)  
• වයාපෘති • කාර්ය සංග්‍රහ (Portfolios)
• රුබ්‍රික්ෂසේ

සාර්ථකත්වෙ විෂය නිර්දේශය ආවරණය/සම්ූර්ණ කිරීම ඉදෙනුම් පල සාධ්‍නය පිළිබඳ සාක්ෂි

CBE → OBE යනු ෙැනුම සහ විෂය අන්තර්ෙතය දනාසලකා හැරීමක්ෂ  දනාදේ. එය ඉදෙනුම් පල අත්තපත්ත කර ෙැනීම සඳහා 

මාධ්‍යයක්ෂ දලස අන්තර්ෙතය වඩාත්ත උචිත දලස භාවිත කිරීම දවත සිදුවන සුසමාෙර්ශී පරිවර්තනයකි. 
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මූලික යවනස: විෂ්‍ෙ නිර්යද්ශ ආවරණයෙන් ඉයගනුම් පල සාධ්‍නෙ යවත

අන්තර්ගත පාදක

අධ්‍යාපනෙ

• කු ේ ඉගැන්විෙ යුතු ද?

අන්තර්ගතෙ →

ඉගැන්ී →

අන්තර්ගත ආවරණෙ→

විභාගෙ

ඉයගනුම් පල පාදක

අධ්‍යාපනෙ
• සිසුන්   දැනගත 
යුත්යත්, කළ යුත්යත්, 

ආදර්ශනෙ කළ යුත්යත්

කු ේ ද?

ඉයගනුම් පල →

ඉයගනී →

සාේි/යතාරතුරු →

සාධ්‍නෙ

සාේි/ යතාරතුරු 

•සිසුන්ට ආදර්ශනෙ

(Demonstrate) කිරී ට
පුලුවන් යද් කු ේ ද?

• කාර්ෙන්/පැවරුම්

• කාර්ෙසාධ්‍නෙ
• නිර් ාණ
• පැහැදිලි කිරීම්

අන්තර්ගතයේ වැදගත්ක  තවදුරටත් පවී — එහි අරමුණ හා භාවිතෙ යවනස් යේ.

ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනය • ශ්‍රී ලංකාව
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අදේක්ෂිත ප්‍රතිඵල සඳහා දසේවය කරන අන්තර්ෙතය හා ඉදෙනුම් අත්තෙැකීම් දතෝරා  ෙැනීම
ඉයගනුම් පල පාදක

අධ්‍යාපනයේ (OBE) 
චක්‍රීෙ රාමුව

අධ්‍යාපන 

 ට්ටයම්/අවධියේ

ඉයගනුම් පල 

(LLOs)

1

විෂ්‍ෙට අදාළ 

අයේේිත 

ඉයගනුම් පල 

(ILOs)

2

අයේේිත ඉයගනුම්

පලවලට (ILOs) 
ගැළයපන පරිදි 

අන්තර්ගතෙ යතෝරා 

සංවිධ්‍ානෙ කිරී .

3

ඉගැන්ීයම් 

ප්‍රයේශෙන් සහ 

ඉයගනුම්–
ඉගැන්ීම් 

ක්‍ර යේද

4

ඉයගනු  පිළිබඳ 

සාේි රැස් කිරී  

සඳහා ILOs ස ග 
ගැළයපන ඇගයීම් 

සැලසුම් කර 

ක්‍රිොත් ක කිරී 

5
ශිෂ්‍යෙන්  ILOs 
යකතරම් දුරට 

සාේෂ්‍ාත් කරයගන 

ඇත්දැයි ීරණෙ

කිරී 

6

ශිෂ්‍යෙන්  LLOs
යකතරම් දුරට 

සාේෂ්‍ාත් 

කරයගන ඇත්දැයි

ඇගයී 

7

විෂ්‍ෙ ාලා 

ස ායලෝචනෙ

හා වැඩිදියුණු 

කිරී 

8

ඉදෙනුම් පල පාෙක අධ්‍යාපනදේ (OBE) චක්‍රීය රාමුව

ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනය • ශ්‍රී ලංකාව

Level Learning Outcome
(LLO)
එක්ෂ එක්ෂ අවධි/ මට්ටම්වලට 

අොළ ඉදෙනුම් පල

Intended Learning 
Outcomes (ILO) 
විෂයට අොළ අදේක්ෂිත 

ඉදෙනුම් පල 

සාේි රැස් කිරී 

අයේේිත ඉයගනුම් ප්‍රතිලලවලට 

සායේේෂ්‍ව කාර්ෙ සාධ්‍නෙ ඇගයී  

සහ එ  සාේි වැඩිදියුණු කිරී  

සඳහා භාවිත කිරී .

Activity Learning Outcomes
(ALO) 
ක්‍රියාකාරකම්වලට අොළ

ඉදෙනුම් පල 
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ඉදෙනුම් ඵල පෙනම් අධ්‍යාපනය

ඉයගනුම් පල: ජාතික දිශානතියෙන් පන්ති කා ර භාවිතෙට
ඉදෙනුම් පල ක්‍රමානුකූල ව සංවර්ධ්‍නය කර අධ්‍යාපන මට්ටම් පුරා ෙළපා සකසේ කළ යුතු ය.

ජාතික/යපාදු ඉයගනුම් පල (13 වසරක අධ්‍යාපනෙ නි  කළ පසු)

එේ එේ අවධි/ ට්ටම්වලට අදාළ ඉයගනුම් පල ( 5, 9, 11, හා 13 යරණ්ි)

විෂ්‍ෙ/ය ාඩියුලෙ අයේේිත ඉයගනුම් පල 

පාඩ / ක්‍රිොකාරක අයේේිත ඉයගනුම් පල 

ඉයගනුම් පල සාධ්‍නෙ පිළිබඳ සාේි  

(තේයස්රුකරණෙ හා ඇගයී )

ප්‍රග ණෙ + යපළගැස්  = සංගතභාවෙ

ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනය • ශ්‍රී ලංකාව

Progression + alignment = coherence
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ඉෙැන්වීම සහ ඉදෙනීම

ගුරුවරොයේ නව භූමිකාව
සාම්ප්‍රදායික යද්ශන ක්‍ර යේ  සිට  සුසාධ්‍යකරණෙ දේවා (Lecturing  to Facilitator)

අන්තර්ගත පාදක අධ්‍යාපනෙ

•  පැහැදිලි කිරී 

•  යද්ශනෙ
•  සටහන් ලබා  දී 

•  ඉගැන්ීයම් යේගෙ පාලනෙ 
කිරී 

•   තකෙ/ ස් ෘතිෙ පරීේෂ්‍ා

කිරී 

→

ඉයගනුම් පල පාදක අධ්‍යාපනෙ

•  පහසුකම් සැපයී 
•  ප්‍රශ්න කිරී 

•   ාර්යගෝපයද්ශෙ
•  නිරීේෂ්‍ණෙ කිරී 

• ප්‍රතියපෝෂ්‍ණෙ ලබා දී 

ූලලික ප්‍රශේනය: “අෙ ශිිීෂයයන් සාධ්‍නය කළ යුත්තදත්ත කුමක්ෂ ෙ?”

ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනය • ශ්‍රී ලංකාව
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සිසුන්යේ නව භූමිකාව

ශිෂයයා සාම්ප්‍රොයික අක්‍රීය ග්‍රාහකයකු (receiver) දනාව සක්‍රීය ව සවන්දෙන සහභාගිවන්දනකු බවට පත්තදේ.

සක්‍රීෙ ශිෂ්‍යො 

දැනු  භාවිත කරයි, ප්‍රශ්න

කරයි. නිර් ාණෙ කරයි.

ප්‍රතයයේේෂ්‍ණෙ කරයි.

ගැටලු විසඳන්නා
දැනු  භාවිත කරයි, ප්‍රශ්න

කරමින්, නිර් ාණෙ කරමින් 

සහ ආවර්ජණෙ කරමින් 

ඉයගන ගනියි.

විචාරාත් ක චින්තකො

දැනු  භාවිත කරයි, ප්‍රශ්න කරයි, 

ආවර්ජනෙ කරයි සහ නිර් ාණෙ

කරයි.

සහයෙෝගී ව කටයුතු කරන්නා

දැනු  භාවිත කරයි, ප්‍රශ්න කරයි, 

ආවර්ජනෙ කරයි  නිර් ාණෙ 

කරයි සහ සහයෙෝගයෙන් 

කටයුතු කරයි.

නයවෝත්පාදකො

දැනු  භාවිත කරයි, ප්‍රශ්න කරයි, 

නිර් ාණෙ කරයි සහ 

ප්‍රතයයේේෂ්‍ණෙ කරයි.

වගකිවයුතු පුරවැසිො

දැනු  භාවිත කරයි, ප්‍රශ්න

කරයි, නිර් ාණෙ කරයි, 

ස ාජෙට වග කිවයුතු 

පුරවැසියෙේ යවයි.

ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනය • ශ්‍රී ලංකාව
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ඉයගනුම් පල දෘශය ාන කරන ඉගැන්ීම් ක්‍ර යේද

ඉයගනුම් 

ප්‍රයේශෙ/ක්‍ර ෙ 
එෙ කු න ආකාරයෙන් දිස් වන්යන්ද?

අනාවරණ පාදක 

ඉයගනු 

Inquiry-based 
learning

ශිෂ්‍යෙන්  ප්‍රශ්න අසමින්, සාේි රැස් කරමින්, වි ර්ශනෙ කරමින්, 

පැහැදිලි කරමින් අනාවරණෙ කරයි.

ගැටලු-පාදක 

ඉයගනු  Problem-
based learning

ශිෂ්‍යෙන් අර්ථවත් ගැටලුවේ යසාො ගනිමින්, දැනු  භාවිත කර ගැටලුවට 

විසු ේ යසාො ගනියි.

වයාපෘති-පාදක 

ඉයගනු  Project-
based learning

සලකනු ලබන කාලෙක දී ශිෂ්‍යෙන් විසින් සහයෙෝගිතායවන් යුතු ව 

ලලදායි නිෂ්‍්පාදනෙේ යහෝ ක්‍රිොවලිෙේ (Process/Product) සම්ූර්ණ 

කරයි.

ගුරුවරයාදේ නව ප්‍රශේනය: “ඉදෙනුම් පල සාධ්‍නය සඳහා ශිෂ්‍යෙන් සිදු කරන්දන් කුමක්ෂෙ?”
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ඉයගනුම් පල දෘශය ාන කරන ඉගැන්ීම් ක්‍ර යේද 

ඉයගනුම් ප්‍රයේශෙ/ක්‍ර ෙ එෙ කු න ආකාරයෙන් දිස් වන්යන්ද?

ක්‍රිොකාරක / 
අද්දැකීම් පාදක 

ඉයගනු  Activity / 
experiential learning

ශිෂ්‍යෙන් සැබෑ තත්ත්වෙන්ීදි  භාවිතයෙන්, නිරීේෂ්‍ණයෙන්, පරීේෂ්‍ණයෙහි 

යෙයදමින්, පුහුණු යවමින් ප්‍රතයයේේෂ්‍ණෙ කරමින් උගනියි. 

සහභාගීත්ව ඉයගනු  

Collaborative 
learning

ශිෂ්‍යෙන්  නා සන්නියේදනයෙන්, භූමිකා යබදා ගනිමින් එකියනකාට උදවු කර 

ගනිමින් සහයෙෝගයෙන් එකියනකා යකයරහි  අවයබෝධ්‍යෙන් උගනියි. 

මිර / ඩිජිටල් ඉයගනු  

Blended / digital 
learning

සාම්ප්‍රදායික පන්ති කා ර ඉයගනුම් ඉගැන්ී  සඳහා තාේෂ්‍ණෙ (  ාර්ගගත 

ඩිජිටල් ය වලම් සහ යවේ  පාදක ක්‍රිොකාරකම් වැනි..) ස ග මිර කිරී 

සුථතය ඉයගනු / 
ප්‍රජාව ස ග-සම්බන්ධිත 
ඉයගනු  Authentic / 
community-linked 
learning

ඉයගනී ,  සැබෑ ජීවිත සන්දර්භෙන්, ප්‍රායද්ශීෙ සම්පත්, ප්‍රජා අවශයතා, රැකිොව 

සහ ජීවිතෙ ස ග සම්බන්ධ්‍ යේ.
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විෂ්‍ෙ උදාහරණ: විදයාව/ගණිතෙ/ඉංග්‍රීසි
දැනු → භාවිතෙ → ආදර්ශනෙ

ඉයගනුම් පල පාදක අධ්‍යාපනෙ

• පරීක්ෂෂණයක්ෂ පැවැත්තවීම

• ප්‍රභාසංසේදල්ෂණය ශාක වර්ධ්‍නයට සහාය වන 

ආකාරය පැහැදිලි කිරිම

• අණාවරණදයන් සාක්ෂි ඉදිරිපත්ත කිරීම

ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනය • ශ්‍රී ලංකාව

ගුරුවරයාදේ ප්‍රශේනය: ශිෂ්‍යෙන්ට පිළිතුරු දිය හැකි ෙ?

නැතදහාත්ත අන්තර්ෙතය අර්ථවත්ත දලස භාවිත කළ හැකි ෙ?

අන්තර්ගත පාදක අධ්‍යාපනෙ

ෙණිතය

විෙයාව

ඉංග්‍රීසි

ගණිතෙ

විදයාව

• ප්‍රභාසංසේදල්ෂණය නිර්වචනය කිරීම

• ගුරුවරයා ක්‍රියාවලිය පැහැදිලි කිරීම

• ඇෙයීම්වලින් ෙැනුම සිහිපත්ත කිරීම

• රු. 800 න් 15% ප්‍රතිශතය ෙණනය කිරීම

• වයාකරණ භාවිතයෙන් යදන ලද   

අභයාසෙේ සම්ූර්ණ කිරී 

• ප්‍රතිශත ඉයගන ගැනී  හා එෙ සැබෑ

ජීවිතෙට භාවිත කර ගන්නා ආකාරෙ 

නිදසුන් සහිත ව ඉදිරිපත් කිරී 

• ලලදායී යලස සැබෑ-ජීවිතයේ දී  සංවාද 

පවත්වමින්  සන්නියේදනෙ කිරි  
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තේයස්රුකරණෙ: ස් රණයෙන් ඉයගනුම් සාධ්‍නෙ යවත

තක්ෂදසේරු කිරීම මගින්  ශිෂයයින්ට ආෙර්ශනය කළ හැකි දේ දපන්විය යුතු ය. 

අන්තර්ගතෙ පදනම් කරගත් ඇගයී 

•  ලිඛිත විභාෙ

•  ප්‍රශේනාවලි

•  නිර්වචන

•  සේමරණය හා ආවර්ජනය

• ෙන්නා ෙැනුම නැවත ප්‍රතිනිෂේපාෙනය 

ඉයගනුම් ලල පදනම් කරගත්

තේයස්රුකරණෙ

•  කාර්යසාධ්‍න (Performance) කාර්ය

•  ප්‍රාදයෝගික ක්‍රියාකාරකම්

•  වයාපෘති

•  ඉදිරිපත්ත කිරීම්

•  කාර්ය සංග්‍රහ (Portfolios)

•  නිරීක්ෂෂණය

•  රුබ්‍රික්ෂසේ - (Rubrics)

ූලලික ප්‍රශේනය: “සාධ්‍නය දපන්නුම් කරන සාක්ෂි දමානවා ෙ?”
Key question: “What evidence will show achievement?”

ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනය • ශ්‍රී ලංකාව

Assessment should show what learners can demonstrate
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විෙයාව

තේයස්රුකරණයේ අරමුණු

ඉයගනී ට සහාෙ ී , ශිෂ්‍ය ස්වෙං ඉයගනුම් අවස්ථා වැඩි කිරී  සහ

වාර්තාකරණෙ සඳහා තේයස්රුකරණෙ  තුලිතව භාවිත කිරී 

ඉයගනී  සඳහා තේයස්රුකරණෙ 

• ගුරුවරො සාේි රැස් 

කිරී 

•  ප්‍රතියපෝෂ්‍ණ  පිෙවර 

අනුව වැඩිදියුණු කිරී 

•  සම්භවන සහ 
අඛ්‍ණ්ඩ 

තේයස්රුකරණෙ 

ඉයගනී  යලස තේයස්රුකරණෙ

• සිසුන්  ඉයගනී  
නිරීේෂ්‍ණෙ කිරී 

• ස්වෙං තේයස්රුව හා

ප්‍රතයයේේෂ්‍ණෙ

•  ශිෂ්‍ය
ස්වාධීනත්වෙ

උගත් යද් තේයස්රුකරණෙ

• ඉයගනුම් සාධ්‍නෙ 
වාර්තාකරණෙට  සහාෙ

දී 

•  සාධ්‍නෙ, 

නිර්ණාෙකෙන්ට  

අනුව විනිශ්චෙ කිරී 

(ස ත්/ අස ත් බව)

ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනය • ශ්‍රී ලංකාව

ASSESSMENT FOR LEARNING ASSESSMENT AS LEARNING ASSESSMENT OF LEARNING
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විෙයාව

තේයස්රුකරණෙ  සඳහා යොදා ගත හැකි උපකරණ/ය වලම්

ඉයගනුම් පල  ැනී  සඳහා එේ ක්‍ර ෙකට වඩා භාවිත කිරී  වඩාත් සුදුසු ෙ.

නිරීේෂ්‍ණෙ පැවරුම් කාර්ෙසාධ්‍නෙ වයාපෘති

Practical work

ප්‍රායෙෝගික වැඩ කාර්ෙ සංග්‍රහ ඉදිරිපත් කිරීම් රුබ්‍රිේස් 

ය   තේයස්රුකරණ ය වලම් අයේේිත ඉයගනුම් පල ස ග ගැළපිෙ යුතුෙ.
මීට අ තරව නිරීේෂ්‍ණ පත්‍රිකා (Obeservation sheets), පිරිේසුම් ලැයිස්තු (Check Lists), ෙනාදිෙ ද 
භාවිත කළ හැකි ෙ.

ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනය • ශ්‍රී ලංකාව

Observation Assignments Performance Projects

Portfolios Presentations Rubrics
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යපළයපායතන් ය ාඩියුලෙට

දමාඩියුලයක්ෂ යනු ප්‍රමාණදයන් කුඩා දපළදපාතක තවත්ත එක්ෂ පරිච්දේෙයක්ෂ පමණක්ෂ දනාදේ

යපළයපාත -ආකෘතිෙ

•  පරිච්යේදෙ
•  ඉගැන්ී 
•  අභයාස
•  සම්ූර්ණ කිරී 

• යේගෙ (ඉගැන්ීයම් ප්‍රගතිෙ) සඳහා 

දින දර්ශනෙ / පරිච්යේද 

අනුපිළියවළ අනුග නෙ කිරී 

ය ාඩියුල - ආකෘතිෙ

•  ඉයගනුම් පලෙ
•  ක්‍රිොකාරකම් + සම්පත්
•  පුහුණුව / භාවිතෙ
•  ඉයගනුම් සාධ්‍න සාේි රැස් කිරී 

•  ප්‍රතියපෝෂ්‍ණෙ

ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනය • ශ්‍රී ලංකාව

ඇයි

විෂ්‍ෙෙන් + ය ාඩියුල?

දැනු 

සංකල්ප • මූලධ්‍ර් 
භාවිතෙ

ක්‍රිොකාරකම් • පුහුණුව
නිපුණතාව

කාර්ෙසාධ්‍නෙ • සාේි

teachmore.lk



දපළදපාත්ත පාෙක ආකෘතිය හා දමාඩියුල පාෙක ආකෘතිය
සංවිධ්‍ාන ඒකකෙ යවනස් වන විට, ගුරු සැලසුම්කරණෙ ද යවනස් යේ. 

The unit of organization changes — and so does teacher planning

 ානෙ යපළයපාත් පාදක ය ාඩියුල පාදක 

ප්‍රාථමික

රවය

තනි, වසරකට   -දිගු
යපළයපාත

ඉයගනුම් පල ය යහෙවන ඉයගනුම්

ඒකකෙ + ගුණාත් ක යෙදවුම් 

(සම්පත්)

යේගෙ

(ඉගැන්ීම්
ප්‍රගතිෙ)

කාලෙ/ පරිච්යේදෙ සම්ූර්ණ

කිරී 

නිශ්චිත ඉයගනුම් පල අත්පත් කර 

ගැනී 

පන්ති

කා රෙ

කිෙී හා සටහන්-පිටපත්
කිරී 

ක්‍රිොකාරකම්, අනාවරණෙ, 
ප්‍රායෙෝගික පුහුණුව සහ ගැටලු

විසඳී 

ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනය • ශ්‍රී ලංකාව

teachmore.lk



දපළදපාත්ත පාෙක ආකෘතිය හා දමාඩියුල පාෙක ආකෘතිය
සංවිධ්‍ාන ඒකකෙ යවනස් වන විට, ගුරු සැලසුම්කරණෙ ද යවනස් යේ. 

The unit of organization changes — and so does teacher planning

 ානෙ යපළයපාත් පාදක ය ාඩියුල පාදක 

සය ෝධ්‍ානෙ
යබායහෝ විට විෂ්‍ෙෙන් යවන්

යවන් ව ඉගැන්ී 
සිරස් හා තිරස් සම්බන්ධීකරණෙ

ශිෂ්‍යොයේ 

ස්වාධීනත්වෙ

ප්‍රධ්‍ාන වශයෙන් යපළයපාත සහ  

අභයාස

ස්වෙං ඉයගනී  සඳහා සම්පත් 

භාවිතෙ සහ  ගයපන්ී  සහිත 

ප්‍රායෙෝගික පුහුණුව

ගුරුවරො 

සැලසුම්කරණෙ
“මීළඟ පරිච්යේදෙ? ”

“මීළඟ ඉයගනුම් පලෙ කු ේ ද සහ 

එෙ අත්පත් කරගන්යන් යකයස් ද?

අත්පත් කර ගත්තා ද?

ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනය • ශ්‍රී ලංකාව

teachmore.lk



ඉයගනුම් පල මූලික කරගත් ය ාඩියුලෙක වුහෙ

විෂ්‍ෙ ාලා සම්පාදකෙන් හා ගුරු අධ්‍යාපනඥෙන් සඳහා ප්‍රායෙෝගික සැලසුම් අනුක්‍ර ෙ

1

ඉයගනුම්

පල

2

අන්තර්ගතෙ

යහෝ 

සංකල්ප

3

ක්‍රිොකාර-

කම් සහ

සම්පත්

භාවිතෙ 

(යෙදවුම්)

4

ප්‍රායෙෝගික 

භාවිතෙ 

5

ඉයගනුම්

පල 

සාධ්‍නෙ 

පිළිබඳ 

සාේි

6

ප්‍රතියපෝෂ්‍ණෙ/

තවදුරටත්

ඉයගනී 

ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනය • ශ්‍රී ලංකාව

ඉයගනුම්  පල → ක්‍රිොකාරක →තේයස්රුව → සාධ්‍නෙ → ප්‍රතියපෝෂ්‍ණෙ

teachmore.lk



ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනය • ශ්‍රී ලංකාව

teachmore.lk



ප්‍රාථමික අධ්‍යාපනෙ: 1–5 යර්ණි

ප්‍රධ්‍ාන

අදිෙර
යරණ්ි මූලික ඉයගනීම් අවධ්‍ාරණෙ පාසල් කාලෙ

පළමු 

ප්‍රධ්‍ාන

අදිෙර

1–2

 ේ භාෂ්‍ාව; ක්‍රිොකාරකම්-පාදක වාචික ඉංග්‍රීසි; සංඛ්‍යා
සාේෂ්‍රතාව; විදයාව/පරිසරෙ; ආග /වටිනාකම්; 
යසෞන්දර්ෙ; යසෞඛ්‍ය/ශාරීරික අධ්‍යාපනෙ; විෂ්‍ෙ 
ස ගාමී ඉයගනී 

7:30–11:45

යදවන 

ප්‍රධ්‍ාන

අදිෙර

3–4
සාේෂ්‍රතාව, ඉංග්‍රීසි, සංඛ්‍යා සාේෂ්‍රතාව, 

විදයාව/පරිසරෙ, වටිනාකම්, යසෞන්දර්ෙෙ, යසෞඛ්‍ය 

සහ ශාරීරික අධ්‍යාපනෙ ශේති ත් කිරී 

7:30–13:00

යතවන 

ප්‍රධ්‍ාන

අදිෙර

5
මූලික නිපුණතා තහවුරු කර ද්විීයික අධ්‍යාපනෙ 

සඳහා ශිෂ්‍යෙන් සූදානම් කිරී 
7:30–13:30

ප්‍රාථමිකteachmore.lk



ප්‍රාථමික අධ්‍යාපනෙ: 1–5 යර්ණි

• ප්‍රාථමික අධ්‍යාපනයෙන් ඉයගනුම් පල පාදක, ක්‍රිොකාරකම් පාදක සහ ගැටලු විසඳීයම්

ඉගැන්ීම් ක්‍ර යේද, ප්‍රවර්ධ්‍නෙ කළ යුතු අතර සැ යර්ණිෙකට  ඇති ක්‍රිොකාරකම්

යපාත් (Activity Books)  ගින් සුථතය අද්දැකීම් ලබා ගැනී ට ශිෂ්‍යෙන්ට

අවස්ථාව ලැබිෙ යුතු ෙ.

• ක්‍රිොකාරකම් වැඩි හා ලිීයම් කාර්ෙෙ අඩු, ශිෂ්‍ය හිතකාමී හා ශිෂ්‍ය යේන්ීෙ ඉයගනුම්

පරිසරෙේ අවධ්‍ාරණෙ කරයි.

• ප්‍රධ්‍ාන ඉයගනුම් පල අතර සාේෂ්‍රතාව, සංඛ්‍යා සාේෂ්‍රතාව, ස ාජ හා සංස්කෘතික

කුසලතා, මූලික ජීවන කුසලතා, මූලය සාේෂ්‍රතාව සහ ස ාජ-චිත්තයේගීෙ

සංවර්ධ්‍නෙ ඇතුළත් යේ.

ප්‍රාථමික
teachmore.lk



ප්‍රාථමික අධ්‍යාපනෙ (යර්ණි 1–5)
සතිෙකට අදාළ කාලසටහන ක්‍රිොත් ක ී  සඳහා කාලෙ යවන් කිරී 

ප්‍රාථමික

ඉදෙනුම් ක්ෂදෂේත්‍රය පළමු ප්‍රධ්‍ාන අදියර දෙවන ප්‍රධ්‍ාන අදියර තුන්වන ප්‍රධ්‍ාන අදියර

මේ භාෂාව (සිංහල/දෙමළ) 05:00 05:00 05:00

ක්‍රියාකාරකම්-පාෙක වාචික ඉංග්‍රීසි 00:50 — —

ඉංග්‍රීසි භාෂාව — 03:00 03:30

දෙවන ජාතික භාෂාව 00:30 01:00 01:00

ෙණිතය 03:10 04:40 04:40

ආෙමික අධ්‍යාපනය 01:15 02:00 02:00
ූලලික විෙයාව හා පාරිසරික අොළ

ක්‍රියාකාරකම්
04:35 04:40 06:40

දසෞන්ෙර්ය ක්‍රියාකාරකම් 00:50 01:20 01:20

දසෞඛය සහ ශාරීරික අධ්‍යාපනය 00:50 02:00 02:00

විදේක කාලය 02:30 02:30 02:30
දවනත්ත (රැසේවීම, විෂය සමොමී 

ක්‍රියාකාරකම්) 01:45 01:20 01:20

එකතුව 21:15 27:30 30:00
ජාතික අධ්‍යාපන ආෙතනෙ •
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නව පාරිභාික වචන හා ඒවා ක්‍රිොත් ක කිරීයම් අර්ථෙ

පාරිභාික 

වචනෙ
භාෂ්‍ා අර්ථෙ

ක්‍රිොත් ක කිරීයම් දී සැලකිල්ලට ගත 

යුතු කරුණු

විෂ්‍ෙ

දිගු කාලෙේ පුරා අධ්‍යෙනෙ කරන

පුළුල් ශාස්ීෙ විෂ්‍ෙ ේයෂ්‍්ත්‍රෙේ, 
උදාහරණ : ගණිතෙ, විදයාව වැනි

අඛ්‍ණ්ඩ විෂ්‍ෙ දැනු හා ප්‍රගතිෙ

සපෙයි.

ය ාඩියුලෙ

නිශ්චිත  ාතෘකාවේ, කුසලතාවේ යහෝ

නිපුණතාවේ යේන්රකරගත් සංේිේත

හා ස්වෙංූර්ණ ඉගැන්ීම් ඒකකෙකි.

ඉයගනුම් පල පදනම් කරගත්, 

ප්‍රායෙෝගික ක්‍රිොකාරකම් සහිත ව 

සකසා ගන්නා ඉයගනී ට සහෙ යවන 

ඒ්කකෙකි. 

අතයවශය

විෂ්‍ෙ/ය ාඩියුලෙ

සිෙලු ශිෂ්‍යෙන් අනිවාර්ෙයෙන් හැදෑරිෙ

යුතු මූලික ඉයගනීම් කරුණු ඇතුළත් 

ඉයගනුම් ඒකකෙකි

සිෙලු ශිෂ්‍යෙන් යපාදු මූලික පදන ේ 

සහ අතයවශය ඉයගනුම් පල අත්පත් 

කර ගනියි.

ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනය •
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නව පාරිභාික වචන හා ඒවා ක්‍රිොත් ක කිරීයම් අර්ථෙ

පාරිභාික 

වචනෙ
භාෂ්‍ා අර්ථෙ

ක්‍රිොත් ක කිරීයම් දී සැලකිල්ලට ගත 

යුතු කරුණු

වරණීෙ 

(යතෝරා 

ගන්නා) 

විෂ්‍ෙ/
ය ාඩියුලෙ

පාසයල් සුලබතාව  ත, සිසු රුචිකත්ව, 
හැකිොවන් හා අනාගත අභිලාෂ්‍ අනුව ලබා

යදන යත්රීම් ඒ්කකෙකි.

ශිෂ්‍යෙන්යේ යත්රීම් හා රුචිකත්වෙට  

අනුව ඉයගනුම් අවස්ථා වැඩි කරයි.

සම්භාරෙ 

ඉයගනුම් ප්‍ර ාණෙ  නින ඒකකෙකි;
ද්විීයික විෂ්‍ෙ ාලායේ සම්භාර ඒකකෙේ

ආසන්න වශයෙන් පැෙ 10ේ / මිනිත්තු
600ේ යේ. (අයේේිත ස ස්ත ඉයගනුම් 
කාලෙ- Notional Hours)

වැඩබර (work load), ප්‍රගතිෙ සහ ශකය
කාලසටහන් සැලසුම් කිරී ට උපකාරී

යේ.

ඉයගනුම් රවය

ඉයගනුම්ක්‍රිොකාරකම් සංවිධ්‍ානෙ කර

ඉයගනුම් පල සාධ්‍නෙ සඳහා සහාෙ වන

රවය

ය ාඩියුල, ක්‍රිොකාරකම් යපාත් හා ගුරු

 ාර්යගෝපයද්ශ අනවශය සැලසුම් බර

අඩු කරයි.

ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනය •
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ඉයගනී , සම්භාර සහ තේයස්රුව - Learning, Credits and Assessment

අංගෙ/ Element දිශානතිෙ Key direction

සම්භාර - Credit
අයේේිත ස ස්ත ඉයගනුම් කාලෙ- (Notional Hours)  1 සම්භාරෙේ
(credit) ≈ පැෙ 10 hours / මිනිත්තු 600 minutes of structured learning
(notional hours).

වාර අනුව ඉයගනුම්

ප්‍රගතිෙ Term 
progression

වාරෙකට අව  වශයෙන්  සම්භාර 27ේ ශිෂ්‍යො විසින් සම්ූර්ණ කළ යුතු ෙ.

වාර්ික ප්‍රගතිෙ හා 

උසස් කිරී  Annual
progression

සා ානයයෙන් සිසුන් වාර තුනේ සම්ූර්ණ කරයි; වාර තුන සාර්ථක ව නි  

කිරී  ඊළඟ යර්ණිෙට උසස් ී ට සහාෙ යේ.

සම්භවන ඇගයී 

Formative 
assessment

ඉයගනුම් පල ස ග යපළ ගැස්වූ කාර්ෙෙන්: ප්‍රශ්නාවලි, කාර්ෙ සාධ්‍න යගානු, 

වයාපෘති, ඉදිරිපත් කිරීම් සහ ප්‍රායෙෝගික ක්‍රිොකාරකම්
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ඉයගනී , සම්භාර සහ තේයස්රුව - Learning, Credits and Assessment 

අංගෙ/ Element දිශානතිෙ Key direction

සම්පිණ්ඩිත 

තේයස්රුව

Summative 
assessment

එේ විෂ්‍ෙෙකට වාර අවසාන සම්පිණ්ඩිත තේයස්රුවේ; ඉයගනුම් පල ස ග 

යපළ ගස්වා ඇත.

ඉයගනුම් පල අත්පත්

කර ගත් බවට 

ඉයගනුම් සාධ්‍න 

සාේි  Evidence

 ාතෘකා සහ කලින් ීරණෙ කරන ලද නිර්ණාෙක  ගින් විචාරාත් ක 

චින්තනෙ, සන්නියේදනෙ, නිර් ාණශීලිත්වෙ, සහයෙෝගීතාව සහ ජීවන 

කුසලතා අදාළ අවස්ථාවන්හි දී ග්‍රහණෙ කර ගත යුතු ෙ.

9 වන යර්ණිෙ 

Grade 9

 යනෝමිතික සහ කුසලතා  ත පදනම් වූ තේයස්රුව  ග යපන්ී  සහ 

 ාර්ග ීරණ සඳහා සහෙ යේ; යතෝරා ගැනී /බැහැර කිරී  යලස අදහස් 

යනායකයර්.  
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ය ාඩියුල  ගින් ශිෂ්‍ය රුචිකත්ව, හැකිොවන්,  දේෂ්‍තා හා අනාගත  ාර්ග සඳහා සහාෙ ලබා දිෙ හැකි ෙ

Modules can support interests, abilities, aptitudes and future pathways

CORE

Essential 
learning

ELECTIVE

Interest & 
aptitude

PRACTICAL

Competencies 
& life skills

අන්තර්විෂ්‍ෙ

INTERDISCIPLINARY

Broader
perspectives

CAREER

Future learning 
/ work

Choice is meaningful only when schools have the capacity to offer it.
ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනය • ශ්‍රී ලංකාව 32

මූලික/හර වරණිෙ/යතෝරා

ගත හැකි
ප්‍රාදයෝගික වෘත්ීෙ

න යශීලී ඉයගනුම්  ාර්ග සහ ශිෂ්‍යෙන් යේ යත්රීම් 
(Flexible Pathways and Learner Choice)

යත්රී  අර්ථවත් වන්යන්, එෙ ලබා දී ට පාසල් සතුව ප්‍ර ාණවත් හැකිොවේ ඇති විට ප ණි.

අතයවශය

ඉයගනී 

සඳහා

ශිෂ්‍ය රුචිකත්වෙ

හා දේෂ්‍තාව

යවනුයවන් 

නිපුණතා සහ

ජීවිත කුසලතා
පුළුල් දැේ ේ 

උයදසා 

අනාගත ඉයගනීම් /

රැකිො/ වැඩ යලෝකෙ
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කනිෂ්‍්ඨ ද්විීයික අධ්‍යාපනෙ (6–9 යර්ණි) 30 සම්භාර/වාරෙකට

අතයවශය විෂ්‍ෙෙන් සම්භාර
වරණිෙ ය ාඩියුල / යතෝරා ගත හැකි

ය ාඩියුල
සම්භාර

 ේ භාෂ්‍ාව සහ සාහිතය (සිංහල/යද ළ) 3 • ගණිතෙ

1

ඉංග්‍රීසි භාෂ්‍ාව 3 • විදයාව

ගණිතෙ 3 • යතාරතුරු හා සන්නියේදන 

විදයාව 3 • ඉතිහාසෙ

යසෞඛ්‍ය සහ ශාරීරික අධ්‍යාපනෙ 2 • භාෂ්‍ා අගෙ කිරී  (සිංහල/යද ළ/ඉංග්‍රීසි)

ආග 2

• වයවහාරික තාේෂ්‍ණෙ-

• ජලජ සම්පත් 
• විදුලි සහ ඉයලේයරානික 
•  ැණිේ සහ ස්වර්ණාභරණ    

• යත් 
• යපාල් 

• යගෝලීෙ අධ්‍යෙන 

යතාරතුරු හා සන්නියේදන තාේෂ්‍ණෙ 2

ජීවිතෙ සඳහා තාේෂ්‍ණයේදෙ 2

ස ාජ අධ්‍යෙනෙ (ඉතිහාසෙ, භූයගෝල විදයාව, පුරවැසි
අධ්‍යාපනෙ)

3

යදවන ජාතික භාෂ්‍ාව (සිංහල/යද ළ) 1

යසෞන්දර්ෙ අධ්‍යාපනෙ 2

වයවසාෙකත්වෙ හා මූලය සාේෂ්‍රතාව 1

ක්‍රීඩා, සමිති හා ස ාජ / ස ාජ යස්වා /වෘත්ීෙ ජීවිතෙට සූදානම් ී  

සහ ජීවන කුසලතා (7 යර්ණියේ සිට)
2

එකතුව 29 1                                              
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6–9 යර්ණි සඳහා යෙෝජිත කාලසටහන සතිෙකට (කාල පරිච්යේද 40)

විෂ්‍ෙ කාලච්යේද / සතිෙ
 ේ භාෂ්‍ාව සහ සාහිතය (සිංහල/යද ළ) 5
ඉංග්‍රීසි 5

ගණිතෙ 5

විදයාව 5
ස ාජ අධ්‍යෙනෙ 4
යතාරතුරු හා සන්නියේදන තාේෂ්‍ණෙ 2
ජීවිතෙ සඳහා තාේෂ්‍ණයේදෙ 2
ආග 2
යදවන ජාතික භාෂ්‍ාව (සිංහල/යද ළ) 1
යසෞන්දර්ෙ අධ්‍යාපනෙ 3
වයවසාෙකත්වෙ හා මූලය සාේෂ්‍රතාව 1
යසෞඛ්‍ය සහ ශාරීරික අධ්‍යාපනෙ 2
වරණිෙ/යතෝරා ගන්නා  ය ාඩියුලෙ 1
පුස්තකාලෙ 1
ක්‍රීඩා, ස ාජ, සංගම් / ස ාජ යස්වා/ වෘත්ීෙ ජීවිතෙට සූදානම් ී  සහ ජීවන කුසලතා (7 යර්ණියේ සිට) 1

එකතුව 40
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කනිෂ්‍්ඨ ද්විීයික  තේයස්රුකරණෙ:

තේයස්රුකරණ මූලධ්‍ර් විස්තරෙ

අරමුණ 

Purpose

ඉයගනුම් පලවලට ප ණේ යනාව, ස ස්ත ඉයගනුම් ඉගැන්ීම් 

ක්‍රිොවලිෙට උපස්ථම්භනෙ ලබා යදයි.

Rewards the learning process, not just outcomes.

අවධ්‍ානෙ යොමු කරන 

ේයෂ්‍්ත්‍ර

Focus areas

ශිෂ්‍ය සහභාගීත්වෙ, ගයේෂ්‍ණෙ, විශ්යල්ෂ්‍ණෙ සහ විනිශ්චෙ

Student engagement, exploration, analysis and judgement.

තේයස්රුකරණ කුසලතා

Skills assessed

විචාරාත් ක චින්තනෙ, සන්නියේදනෙ, නිර් ාණශීලිත්වෙ, සහයෙෝගීතාව 

සහ ජීවන කුසලතා (රුබ්‍රිේස් හරහා).    Critical thinking, 
communication, creativity, collaboration and life skills (via rubrics).

ආයේදනීෙ ේයෂ්‍්ත්‍රෙ 

Affective domain
සම්භවන තේයසර්ුකරණෙට  ප්‍රමුඛ්‍ත්වෙ ලබා දී  

Given prominence in formative assessment.

බර තැබී  

Weighting
සම්භවන (අඛ්‍ණ්ඩ) 50% + සම්පිණ්ඩිත 50%.     

50% Formative (continuous) + 50% Summative
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කනිෂ්්‍ඨ ද්විීයික  තේයස්රුකරණෙ:

තේයස්රුකරණ මූලධ්‍ර් විස්තරෙ

සම්පිණ්ඩිත ආකෘතිෙ

Summative format
කඩදාසි සහ පැන්සල් පරීේෂ්‍ණවලට ප ණේ සී ා යනායේ.

Not limited to paper-and-pencil tests.

අඛ්‍ණ්ඩ තේයස්රු සංඛ්‍යාව

Number of Continuous
assessments

සම්භාර වටිනාක ට ස ානයි; උදාහරණෙේ යලස, සම්භාර 2ක විෂ්‍ෙෙකට 

හරිෙට   තේයස්රු 2ේ ඇත.

Equal to the credit value; e.g., a 2-credit subject has exactly 2 
assessments. 

වර්ග

Types

 ප්‍රශ්නාවලිෙ/බහු වරණ; කාර්ෙ සංග්‍රහ; වයාපෘති; ඉදිරිපත් කිරීම් යහෝ 

ප්‍රායෙෝගික ක්‍රිොකාරකම්; යවනත් සුදුසු ක්‍ර .Quizzes/MCQs; portfolios; 
projects; presentations or practical activities; other suitable methods.

යර්ණිගත කිරී   

Grading
සැ  තේයස්රුවේ   ලකුණු 100න් පරි ාණෙ යකයර්.

Every assessment scaled out of 100 marks.

අවසාන ලකුණ 

Final mark
විෂ්‍ෙ අවසාන ලකුණ Subject Final Mark =
(50% × සම්භවන) (අඛ්‍ණ්ඩ) + (50% × සම්පිණ්ඩිත).
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යර්ණිගත කිරී සහ පාසල් ඉගැන්ීම් කාලෙ

• යප.ව. 7:30 සිට ප.ව.1:30 
• කාලයේද  8 × 40 මිනිත්තු
• සතිෙක පාසල් කාලෙ පැෙ 30. 

යවනත් පාසල් ක්‍රිොකාරකම් 

යහ්තුයවන් ඉගැන්ීම් කාලෙ 

අඩු විෙ හැකිෙ. (Instructional 
time is lower after other 
school activities)

පාසල් දිනෙ/
ඉගැන්ීම් පැෙ
Teaching Hours 

ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනය • ශ්‍රී ලංකාව

ලකුණු යර්ණිෙ
කාර්ෙසාධ්‍නෙ

විස්තරෙ

85–100 A විශිෂ්‍්ට

70–84 B ඉහළ සාධ්‍නෙ

55–69 C සතුටුදාෙක

40–54 S මූලික සාධ්‍නෙ

40ට අඩු W
වැඩිදියුණුකිරී 

අවශය යේ. 

තේයස්රුව හා ඇගයීම් අවසානයේ ලබා යදන යර්ණි හා

පුළුල් සාධ්‍න විස්තර
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පාසල් නාෙකත්වෙ: විදුහල්පති+ ගුරු උපයද්ශක

ක්‍රිොත් ක කිරී ෙථාර්ථෙේ වන්යන් නාෙකත්වෙ හා  ගයපන්ී තුළිනි

විදුහල්පති

•  නාෙකත්වෙ
•  නිරීේෂ්‍ණෙ

•  ගුරු සහාෙ

•  පාසල සැලසුම්කරණෙ

•  සම්පත් යවන්කිරී 

•  යද ාපිෙන් දැනුවත් කිරී 

•  ගුණාත් කභාවෙ සහතික කිරී 

අභයන්තර අධ්‍යාපන අධීේෂ්‍ක

/ගුරු උපයද්ශක

•  ගුරුවරොට  ගයපන්ී 

•  පන්ති කා රෙ නිරීේෂ්‍ණෙ

•  නිරීේෂ්‍ණෙ

•  වෘත්ීෙ  ගයපන්ී 

•  දත්ත රැස්කිරී 

•  ගැටලු විසඳී 

•  වාර්තාකරණෙ

ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනය • ශ්‍රී ලංකාව
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අධ්‍යාපන පද්ධ්‍තියේ විවිධ්‍   ට්ටම්වල භූමිකා
“සැ   ට්ට කට   වගකීම් ඇත — එ  වගකීම් ඉටුකිරී  තහවුරු කිරී ට සාේි අවශය යේ.”

අධ්‍යාපන

අ ාතයාංශෙ

• ප්‍රතිපත්ති දිශානතිෙ • ප්‍රතිපත්ති ක්‍රිොත් ක කිරී • නිො නෙ • සම්බන්ධීකරණෙ

• ධ්‍ාරිතා සංවර්ධ්‍නෙ

• අධීේෂ්‍ණෙ • ඇගයී • වාර්තාකරණෙ • තත්ත්ව සහතික කිරී සහ තවත් කරුණු

ජාතික

අධ්‍යාපන

ආෙතනෙ

• විෂ්‍ෙ ාලා • ගුරු  ාර්යගෝපයද්ශ • පුහුණුව • පර්යේෂ්‍ණ

• ඇගයී • සංයශෝධ්‍නෙ • වෘත්ීෙ සහාෙ • අධ්‍යාපනඥෙන් සවිබල ගැන්ී 

විභාග

යදපාර්තයම්න්තුව
• ජාතික ඇගයීම් • ඇගයී • සහතිකකරණෙ

• ප්‍රමිති • වාර්තාකරණෙ ආදිෙ

අධ්‍යාපන

ප්‍රකාශන

යදපාර්තයම්න්තුව

• ය ාඩියුල • මුරණෙ සහ යබදාහැරී 

• සම්පත් සංවර්ධ්‍නෙ • විෂ්‍ෙ ාලා ක්‍රිොත් ක කිරී ට සහාෙ දැේවි 

ජාතික අධ්‍යාපන ආෙතනෙ • ශ්‍රී ලංකාව

teachmore.lk



අධ්‍යාපන පද්ධ්‍තියේ විවිධ්‍   ට්ටම්වල භූමිකා
“ සැ   ට්ට කට   වගකීම් ඇත — එ  වගකීම් ඉටුකිරී  තහවුරු කිරී ට සාේි අවශය යේ.”

පළාත • ප්‍රතිපත්ති ක්‍රිොත් ක කිරී • සම්බන්ධීකරණෙ • ධ්‍ාරිතා සංවර්ධ්‍නෙ

• ඇගයී • වාර්තාකරණෙ ආදිෙ

කලාපෙ • සම්බන්ධීකරණෙ • සම්පත් කළ නාකරණෙ • පුහුණුව • අධීේෂ්‍ණෙ

• වාර්තාකරණෙ • පාසල් සහාෙ ආදිෙ

යකාට්ඨාසෙ • ක්‍රිොත් ක කිරී • පාසල් සැලසුම්කරණෙ • සම්පත් • තත්ත්ව සහතික කිරී 

• ගුරු සහාෙ • අධීේෂ්‍ණෙ ආදිෙ

පාසල • ක්‍රිොත් ක කිරී • පාසල් සැලසුම්කරණෙ • සම්පත් • තත්ත්ව සහතික කිරී 

• යද ාපිෙ/ප්‍රජා සම්බන්ධ්‍තා ආදිෙ

ගුරුවරො
• ඉගැන්ී •  ඟයපන්ී • ඉයගනී ට පහසුකම් සැලසී • ඇගයී • සාේි

• ප්‍රතියපෝෂ්‍ණෙ • වෘත්ීෙ සංවර්ධ්‍නෙ ආදිෙ
ජාතික අධ්‍යාපන ආෙතනෙ • ශ්‍රී ලංකාව

teachmore.lk



පාසල්  ට්ටයම් ක්‍රිොත් ක කිරී සඳහා යකටි  ාර්යගෝපයද්ශෙේ

ඔබ ......... නම් ඔබයගන් වි සන්න

ගුරුවරයෙකු
අයේේිත ඉයගනුම් පලෙ කු ේ ද? සිසුන් කු ේ කරනු ඇත් ද?  ා විසින් අත්පත් කර ගත් 

සාේි  එකතු කරන්යන් යකයස් ද?  ා විසින් ලබා යදන ප්‍රතියපෝෂ්‍ණෙ කු ේ ද?

ගුරු

උපයද්ශකයෙකු

ගුරු හා ශිෂ්‍ය ප්‍රගතිෙ යපන්නුම් කරන ඉයගනුම් සාධ්‍න (සාේි) ය ානවා ද? ගුරුවරොට

අවශය සහාෙ කු ේ ද? ඔහු/ඇෙ ස ග යබදාගත හැකි ෙහපත් භාවිත ය ානවා ද?

විදුහල්පතිවරයෙකු
ශිෂ්‍ය/ඉයගනුම් යේන්ීෙ ඉයගනී ට පාසල් සංස්කෘතිෙ සහාෙ දේවන්යන් ද? කාලසටහන, 

සම්පත් සහ ගුරු යෙදී අයේේිත ප්‍රතිලල ළඟා කර ගැනී ට පහසුකම් සලසන්යන් ද?

පරිපාලකයෙකු
පාසල්වලට අවශය කාලෙ,  ානව සම්පත්, අයනකුත් සම්පත්, පුහුණුව සහ ගැටලු විසඳී 

සඳහා සහාෙ ලැයබන්යන් ද? අස ානතා විසඳී ට කටයුතු කරන්යන් ද?

යද ාපියෙකු
   යේ දරුවායේ ලකුණු ප ණේ යනාව කුසලතා, කුතුහලෙ, චරිතෙ සහ ෙහපැවැත් ද

අගෙ කරන්යන් ද?

ශිෂ්‍යෙකු
 ට දැන් පැහැදිලි කිරී ට, නිර් ාණෙ කිරී ට, විසඳී ට, ආදර්ශනෙ කිරී ට යහෝ වැඩිදියුණු

කිරී ට කළ හැේයේ කු ේ ද?

ඉයගනුම් පල •  ඉයගනී •  සාධ්‍නෙ
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7 සිට 13 වන දරේණිය සඳහා වන අවසාන විෂය/දමාඩියුල 

වයාේතිය, ඇෙයීම් රාමුව හා ප්‍රමිතීන් සහ අදනකුත්ත අොළ 

විසේතර හා දරගුලාසි අධ්‍යාපන, උසසේ අධ්‍යාපන හා වෘත්තතීය 

අධ්‍යාපන අමාතයාංශය විසින් ෙැනුම් දෙනු ලැදේ.

teachmore.lk



එන්න එක්ෂ ව අපි අධ්‍යාපනය පරිවර්තනය කරමු

ස්තුතියි

teachmore.lk


